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DISCIPLINA: Fisica ANO DE ESCOLARIDADE: 12.° ano
Dominios / Temas (Aprendizagens Essenciais) Importancia relativa®
e MECANICA 55%

o Cinemaética e dindmica da particula a duas dimensoes;
o Centro de massa e momento linear de sistemas de particulas;
o Fluidos;

e CAMPOS DE FORGAS 35%

o Campo gravitico e campo elétrico;
o Acdo de campos magnéticos sobre cargas em movimento;

e FISICA MODERNA 10%

o Introducéo a fisica quantica;
o Nducleos atdmicos e radioatividade;

1 As percentagens mencionadas na coluna “Importancia relativa” referem-se ao peso que cada um dos Organizadores (Dominios, Temas,...) tem na globalidade dos
Conhecimentos, Capacidades e Atitudes que constam das Aprendizagens Essenciais. Nao sao ponderacdes para efeitos de classificagdo.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO
DE FISICA - 12.° ANO

Mod.233/B

Ano letivo:
2024/2025

Dominios [transversais]
da disciplina
(e respetiva ponderacéao)

Descritores de desempenho

Tarefas / Instrumentos de Avaliacéo
(e respetiva ponderacéo)

Conhecimento Cientifico

50%

- Compreender conceitos, leis e teorias.
- Utilizar terminologia cientifica.
- Selecionar e organizar informagéo.

Testes — 60%

Questionarios (questionarios tedrico-praticos,
questionarios de aula, ...) / Trabalhos (irabalhos de
projeto, trabalhos interdisciplinares, trabalhos préticos,
relatérios, ...) — 40%

Mobilizacdo/Aplicacédo de
Conhecimentos

30%

- Analisar e interpretar informacao.
- Relacionar informacéo e articular saberes.
- Avaliar situacdes e/ou problemas, tomar decis@es e criar solucdes.

Testes —60%

Questionarios (questionarios tedrico-praticos,
questionarios de aula, ...) / Trabalhos (trabalhos de
projeto, trabalhos interdisciplinares, trabalhos praticos,
relatorios, ...) — 40%

Comunicacdo em Ciéncia

10%

- Utilizar linguagem verbal, escrita e/ou oral, e ndo verbal para a
comunicacao.
- Argumentar os seus pontos de vista.

Grelhas de observacao direta / Trabalhos (trabalhos
de projeto, trabalhos interdisciplinares, trabalhos praticos,
relatérios, ...) — 100%

Desenvolvimento Pessoal e
Interpessoal

10%

- Ser organizado, apresentar os materiais necessarios/ solicitados e
cumprir prazos, tarefas e horarios.

- Revelar capacidade de iniciativa e empenho na realizacdo das
atividades/tarefas propostas.

- Revelar capacidade de autoavaliar o seu desempenho e o dos seus
pares, identificando pontos fortes e aspetos a melhorar.

- Contribuir para o bom funcionamento das aulas, revelando-se
cooperante e tolerante.

Grelha de Registos / Observagéo direta — 100%




CRITERIOS DE AVALIACAO
DE FISICA - 12.° ANO

Mod.233/B

Ano letivo:
2024/2025

PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECIFICAS
(em consonancia com as AE e as areas de competéncias inscritas no PASEO)

Dominios Niveis e descritores de desempenho
[transversais] da
disciplina MUITO BOM Bom Suficiente Insuficiente Muito Insuficiente
(Nivel 5) (Nivel 4) (Nivel 3) (Nivel 2) (Nivel 1)
Conhecimento - Compreende conceitos, fenémenos e - Compreende, com falhas, conceitos, - Revela muitas dificuldades na
Cientifico teorias. fenémenos e teorias. compreensédo de conceitos,
- Utiliza terminologia cientifica adequada - Utiliza, com falhas, terminologia fenémenos e teorias.
e cumpre as regras de nomenclatura. cientifica adequada e cumpre - Revela muitas falhas na utilizagéo
- Seleciona e organiza corretamente a satisfatoriamente as regras de de terminologia cientifica adequada e
informag&o solicitada. nomenclatura. no cumprimento das regras de
- Revela algumas falhas na selecéo e na nomenclatura.
organizacéo da informacéo solicitada. - Revela muitas dificuldades na
selegdo e organizagdo da informagéo
solicitada.
o o
Mobilizacdo/Aplicagéo | - Analisa e interpreta corretamente a 3 - Analisa e interpreta, com falhas, a 3 - Revela muitas dificuldades na
de Conhecimentos informacgé&o apresentada em textos, £ informacgé&o apresentada em textos, € andlise e interpretacéo da informagéo
tabelas, graficos ou esquemas, e é 2 tabelas, graficos ou esquemas e é capaz| 2 apresentada em textos, tabelas,
capaz de inferir conclusdes. E de tirar algumas conclusées. E gréficos ou esquemas e ndo
- Relaciona informacéo e \°2’ - Relaciona, com falhas, informacéo e \02" consegue deduzir conclusdes.
conhecimentos, articulando saberes de | £ conhecimentos, articulando alguns z - Revela muitas dificuldades no
diferentes temas/areas e aplica o saberes de diferentes temas/areas e relacionamento da informacéo e dos
conhecimento a novos contextos. aplica alguns conhecimentos a novos conhecimentos, articulando muito
- Aborda, de forma criativa e inovadora, contextos. poucos saberes de diferentes
problematicas atuais, a nivel local ou - Aborda, de forma previsivel, temas/areas e nado aplica o
global, apresentando solu¢des validas e problematicas atuais, a nivel local ou conhecimento a novos contextos.
apelativas. global, apresentando algumas solugées - Aborda, de forma insatisfatoria,
pouco inovadoras ou pouco Viaveis. problematicas atuais, a nivel local ou
global, ndo apresentando solucdes
ou apresentando solucdes inviaveis
ou inadequadas.
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PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECIFICAS
(em consonancia com as AE e as areas de competéncias inscritas no PASEQ)

Niveis e descritores de desempenho

Dominios
transversais] da _ - : -
[ disci Iina] MUITO BOM Bom Suficiente Insuficiente Muito Insuficiente
P (Nivel 5) (Nivel 4) (Nivel 3) (Nivel 2) (Nivel 1)
. - Apresenta algumas falhas ao nivel da . .
- Apresenta uma linguagem verbal (oral . . - Revela muitas falhas ao nivel da
. linguagem verbal (oral e/ou escrita), ou . .
e/ou escrita) correta, bem estruturada e o linguagem verbal (oral e/ou escrita), bem
C : x A . ~ falhas na estrutura e organizacéo do A
omunicagao em organizada, bem como uma linguagem n&o . . ~ como falhas na estrutura e organizacéo
PN discurso. Apresenta uma linguagem nao - ;
Ciéncia verbal adequada. - . do discurso. Apresenta uma linguagem
- . verbal satisfatéria. <
- Apresenta questdes pertinentes e o . ndo verbal pouco adequada.
. - Apresenta questdes pouco pertinentes e . ) .
fundamenta os seus pontos de vista, - N&o apresenta questdes pertinentes
. o . nem sempre fundamenta os seus pontos de .
revelando sentido critico e criativo. . . o o nem fundamenta os seus pontos de vista.
vista com sentido critico e criativo.
- Revela falhas ao nivel da organizagao
._g e/ou na apresentacao do material ._g - N&o é organizado e/ou apresenta,
- E organizado, apresenta os materiais \© necessario e nem sempre cumpre prazos, D com regularidade, faltas de material e,
necessaérios/solicitados e cumpre % tarefas ou horérios. % frequentemente, ndo cumpre prazos,
prazos, tarefas e horérios. = - Revela alguma capacidade de iniciativa = tarefas ou horérios.
- Revela capacidade de iniciativa e % e empenha-se razoavelmente na % - N&o revela capacidade de iniciativa e
empenho na realizagdo das % realizagéo das atividades/tarefas % demonstra falta de empenho na

Desenvolvimento
Pessoal e Interpessoal

atividades/tarefas propostas.

- Revela capacidade de autoavaliar o
seu desempenho e o dos seus pares,
identificando pontos fortes e aspetos a
melhorar.

- Contribuiu para o bom funcionamento
das aulas, revelando-se cooperante e
tolerante.

propostas.

- Revela alguma dificuldade em
autoavaliar corretamente o seu
desempenho e/ou o desempenho dos
seus pares, revelando limitagcdes na
identificacéo de pontos fortes e aspetos a
melhorar.

- Contribuiu razoavelmente para o bom
funcionamento das aulas, nem sempre se
mostrando cooperante e tolerante.

realizacao das atividades/tarefas
propostas.

- N&o é capaz de autoavaliar o seu
desempenho, nem o desempenho dos
seus pares, ou fa-lo de forma incorreta.
- Revela um comportamento
perturbador do bom funcionamento das
aulas, ndo se mostrando cooperante
nem tolerante.




