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DISCIPLINA: Educacao Visual ANO DE ESCOLARIDADE: 6.° ano

Dominios / Temas (Aprendizagens Essenciais) Importancia relativa'
e Luz/COR
o Percecgao da cor;
o Teoria da cor; .
o Valores simbdolicos da cor; 18%
o A cor na comunicagéo.
e ESPAGO 15%
o Percecéao do espaco;
o Representacéo do espaco;
e REPRESENTAGAO DE ELEMENTOS FIsSICOS
o Forma e volume dos objetos;
o Escalas; 20%
o Algados;
o Plantas;
o Mapas

' As percentagens mencionadas na coluna “Importancia relativa” referem-se ao peso que cada um dos Organizadores (Dominios, Temas,...) tem na globalidade dos
Conhecimentos, Capacidades e Atitudes que constam das Aprendizagens Essenciais. Ndo sdo ponderagdes para efeitos de classificagao.



CRITERIOS DE AVALIAGAO
DE EDUCAGAO VISUAL - 6.° ANO

e PATRIMONIO

Nocéo e valor;

Tipos de patriménio;

Obra de Arte:

Influencia do patriménio na sociedade;
Patrimonio de Portugal.

O O O O O

e DISCURSO GRAFICO
o Elementos do discurso grafico;
o Visao e percegao;
o Teoria da Gestalt;

e CARTAZ

o Caracteristicas do cartaz;
o Elementos de um cartaz;
o Elaboracédo de um cartaz;

16%

13%

18%
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DE EDUCAGAO VISUAL - 6.° ANO

Dominios [transversais]
da disciplina
(e respetiva ponderagao)

Descritores de desempenho

Tarefas / Instrumentos de Avaliagao
(e respetiva ponderagao)

Apropriagao e Reflexao

(15%)

Aprende os saberes da comunicagdao visual e compreende a
simbologia das linguagens artisticas.

Identifica e analisa com vocabulario especifico as diferentes narrativas
visuais.

- Grelha de registo de observagéo do Professor.
(20%)

- Caderno grafico digital (30%)

- Trabalhos e projetos(s) Interdisciplinar(es) de
Turma. (50%)

Interpretagao e
Comunicagao
(15%)

- Desenvolve capacidades de apreensao e interpretacdo no contacto
com diferentes universos culturais.

- Grelha de registo de observagéo do Professor.
(20%)

- Caderno grafico digital (30%)

- Trabalhos e projetos(s) Interdisciplinar(es) de
Turma. (50%)

Experimentagao e criagao
(50%)

- Aplica os conhecimentos adquiridos em experimentagdes plasticas.
- (Re)inventa solugbes para a criagdo de novas imagens relacionando
conceitos, materiais, meios e técnicas.

- Grelha de registo de observagéo do Professor.
(20%)

- Caderno grafico digital (30%)

- Trabalhos e projetos(s) Interdisciplinar(es) de
Turma. (50%)

Desenvolvimento Pessoal e
Interpessoal

20%

- E organizado, apresenta os materiais necessarios/ solicitados e
cumpre prazos, tarefas e horarios.

- Revela capacidade de iniciativa e empenho na realizacdo das
atividades/tarefas propostas.

- Revela capacidade de autoavaliar o seu desempenho e o dos seus
pares, identificando pontos fortes e aspetos a melhorar.

- Contribui para o bom funcionamento das aulas, revelando-se
cooperante e tolerante.

- Grelha de Registos/ Grelha de observagao direta
(100%)
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PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECIFICAS
(em consonancia com as AE e as areas de competéncias inscritas no PASEO)

Niveis e descritores de desempenho

Dominios
transversais] da - . . -
[ disciplina] MUITO BOM Bom Suficiente Insuficiente Muito Insuficiente
(Nivel 5) (Nivel 4) (Nivel 3) (Nivel 2) (Nivel 1)
Apropriagﬁo e - Eaﬁsj::epZ?qﬂ;\?:SeC;mamggao - Realiza pesquisas, arquiva e organiza o - Nao realiza pesquisas, nem arquiva
Reflexao qortefc')lio ,sequndo a Mgetodolo ia de portefélio, segundo a Metodologia de e organiza o portefdlio, segundo a
Igrojeto » S€9 9 Projeto. Metodologia de Projeto.
- N&o |é e interpreta narrativas nas
L. ) . diferentes linguagens visuais, nem
iz o vocabuldro specifcaca
i i isuai ili isciplina.
Interpretagao e visuais, utilizando com grande corregéo g'f,egggéiﬂ'r?fgzgggisﬁgfgglffisuct;"ﬁﬁgdo P
Comunicagao o vocabulario especifico da disciplina. P piina.
- Realiza estudos com grande qualidade o - Realiza estudos para o " ao reali.za estudos i
p i tg q 9 ; 5 desenvolvimento do projeto. 2 desenvolvimento do projeto.
para o desenvolvimento do projeto. 3 3
£ E
2 3
[= [=
- Descreve acontecimentos, com grande = =
qualidade, aplicando metodologias do \g , . \g , .
desenho. = - Descreve acontecimentos aplicando = - Descreve acontecimentos aplicando

Experimentacao e
Criacao

- Cria composic¢des, com grande
qualidade, a partir de observacdes
diretas e imaginadas, utilizando com
intencao os elementos e meios da
expressao visual.

- Revela muito empenho na realizagcao
das tarefas propostas

- Manuseia instrumentos de trabalho
com grande rigor, precaucgao, higiene e
seguranga.

metodologias do desenho.

- Cria composicdes a partir de
observacgdes diretas e imaginadas,
utilizando com intencéo os elementos e
meios da expressao visual.

- Revela algum empenho na realizagao
das tarefas propostas

- Manuseia instrumentos de trabalho
com rigor, precaucao, higiene e
seguranga.

metodologias do desenho.

- Cria composicdes a partir de
observacgdes diretas e imaginadas,
utilizando com intencao os elementos
e meios da expressao visual.

- N&o revela empenho na realizagédo
das tarefas propostas.

O aluno manuseia instrumentos de
trabalho com rigor, precaucgéo,
higiene e seguranga.
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PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECIFICAS
(em consonancia com as AE e as areas de competéncias inscritas no PASEQO)

Dominios
[transversais] da
disciplina

Niveis e descritores de desempenho

MUITO BOM
(Nivel 5)

Bom
(Nivel 4)

Suficiente
(Nivel 3)

Insuficiente
(Nivel 2)

Muito Insuficiente
(Nivel 1)

Desenvolvimento
Pessoal e Interpessoal

- E organizado, apresenta os materiais
necessarios/solicitados e cumpre
prazos, tarefas e horarios.

- Revela capacidade de iniciativa e
empenho na realizagédo das
atividades/tarefas propostas.

- Revela capacidade de autoavaliar o
seu desempenho e o dos seus pares,
identificando pontos fortes e aspetos a
melhorar.

- Contribuiu para o bom funcionamento
das aulas, revelando-se cooperante e
tolerante.

- Revela falhas ao nivel da organizagéo
e/ou na apresentacédo do material
necessario e nem sempre cumpre prazos,
tarefas ou horarios.

- Revela alguma capacidade de iniciativa
e empenha-se razoavelmente na
realizagdo das atividades/tarefas
propostas.

- Revela alguma dificuldade em
autoavaliar corretamente o seu
desempenho e/ou o desempenho dos
seus pares, revelando limitagcdes na
identificagdo de pontos fortes e aspetos a
melhorar.

- Contribuiu razoavelmente para o bom
funcionamento das aulas, nem sempre se
mostrando cooperante e tolerante.

- N&o é organizado e/ou apresenta,
com regularidade, faltas de material e,
frequentemente, ndo cumpre prazos,
tarefas ou horarios.

- N&o revela capacidade de iniciativa e
demonstra falta de empenho na
realizagdo das atividades/tarefas
propostas.

- N&o é capaz de autoavaliar o seu
desempenho, nem o desempenho dos
seus pares, ou fa-lo de forma incorreta.
- Revela um comportamento
perturbador do bom funcionamento das
aulas, ndo se mostrando cooperante
nem tolerante.




